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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Sabanalarga, Diciembre de 2021  

 
Señor (a) 
HILDA ESTHER ORTIZ SALAZAR 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2582963 
Coordinador Académico CEDAGRO 
CEDAGRO  
Sabanalarga  

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
mes Diciembre del año 2021 

Referencia: No.2582963 del año 2021 

 
STEVEN RAFAEL TORRES OROZCO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 72260032 de Barranquilla, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en el CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y 
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
 
Valor y forma de Pago: a) Un primer pago correspondiente al mes de Junio del 2021 por valor de un 
millón setecientos cincuenta y siete mil ochocientos setenta y dos pesos (1.757.872). b) (5) pagos iguales por 
los meses de Julio a Noviembre del 2021 por un valor de tres millones docientos noventa y seis mil pesos 
(3.296.000) cada uno. c) Un ultimo pago correpsondiente al mes de diciembre de 2021 por valor de un millón 
ochocientos sesenta y siete mil setecientos treinta y nueve pesos (1.867.739). 
 
Plazo: Será desde el 15 de junio hasta el 15 de diciembre de 2021. 
 

OBJETO:   
Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y orientar la formación profesional 
integral, en el área de ingles; que programe el centro para el desarrollo agro- ecológico y agroindustrial 
del SENA regional atlántico en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente. 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
 
 
 1 

Aplicar según la modalidad, estrategia 
de enseñanza, aprendizaje seguimiento 
y evaluación de acuerdo a los 
lineamientos pedagógicos y 
metodológicos de la entidad. 

Realizar clases  sincronicas a 
través de la plataforma MEET. 
Seguimiento y evaluación a 
través de herramientas 
digitales, sitios web y video. 
 

 
 

SI 
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Emitir juicio evaluativo sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje de las competencias del 
programa, adquirido por los aprendices 
en el desarrollo de su formación 
aplicando los procedimientos, plazos y 
herramientas tecnológicas que la 
entidad defina.  

Desarrollar clases a traves de 
herramientas digitales para el 
apoyo de la instrucción tales 
como: diapositivas, videos y 
páginas web. Una de las 
herramientas colaborativas 
utilizada es Padlet, donde los 
aprendices desarrollan 
ejercicios en un mural acorde 
al tema. Educaplay es otra 
herramienta de creación de 
juegos educacionales donde 
los aprendices practican los 
temas vistos en la clase y 
finalmente envían la evidencia 
de producto final para su 
evaluación. 

Crear fichas interactivas a 
través de la aplicación 
Liveworksheets, la cual 
permite transformar las 
tradicionales fichas 
imprimibles (doc, pdf, jpg...) 
en ejercicios interactivos 
autocorregibles, que 
llamamos "fichas 
interactivas". Los alumnos 
pueden completar estas fichas 
online y enviar sus respuestas 
al profesor. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
               SI 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 
INICIO FINALIZACIÓN 

1.        
2.        
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No.de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
STEVEN RAFAEL TORRES OROZCO 
Contratista 
C.C. No. 72.260.032  
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
HILDA ESTHER ORTIZ SALAZAR 
Supervisor(a) Contrato 2582963 de 2021     
Coordinador Académico CEDAGRO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


